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Con esta carrera virtual estaras preparado y preparada para disefiar innovadoras estrategias de gestion que
resuelven los problemas administrativos y financieros de las empresas y organizaciones. Con integridad y actitud
proactiva, resolveras creativamente los problemas que enfrentan las empresas y las impulsan a cumplir con sus
objetivos estratégicos y de negocios, mediante la aplicacion de técnicas de analisis del mercado de capitales, las
inversiones y mecanismos de financiamiento, tanto a nivel nacional como internacional.
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La excelencia se logra
con experiencias

Conoce los cursos
que formaran tu
futuro profesional

Certificaciones progresivas
1. lera Certificacion Progresiva:

Finanzas Empresariales Wl
2. 2da Certificacion Progresiva:

Andlisis de Inversiones @

Encuentra los cursos correspondientes a cada certificacion
con las figuras dentro del plan de estudios.

((3D) Simuladores y laboratorios
0~ Virtuales

Porque sabemos que errar también es estimulante,
ya que nos conduce a adquirir experiencias,
ponemos a disposicién de los y las estudiantes de
Administracion y Finanzas, laboratorios y
equipamientos tecnolégicos para que apliquen la
teorfa en la practica, y construyan aprendizajes a
partir de la experimentacion, la iteracion, el acierto y
el error. Accederas a herramientas tecnoldgicas de
vanguardia como los simuladores: Markstrat, Boss
y la plataforma Eikon Refinitiv

Grado

Bachiller en Administracion

E Titulo
Licenciado/Licenciada en Administracion
y Finanzas

Carrera con opcién de doble grado americano con:

Continental
LI_:J University of

Florida

Ol

+ Habilidades Comunicativas

« Matematica 1.0

« Laboratorio de Liderazgo

« Gestion del Aprendizaje

* Realidad Nacional e Internacional

* Introduccién a la Administracion

* Herramientas Virtuales para el Aprendizaje

Periodo1

03 Periodo 3
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« Laboratorio de Innovacién

« Estadistica General
 Economia 2

* Matematica Financiera l

+ Fundamentos de Marketing
« Derecho Empresarial

05 Periodo 5
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« Laboratorio Avanzado de Innovacion y Liderazgo
+ Finanzas Corporativas 1 l

* Investigacion de Operaciones

* Investigacion de Mercados

* Presupuestos B

+ Electivo General 1

07 Periodo 7
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« Gestion Profesional

* Innovacion Social

+ Sistemas de Informacién Gerencial

+ Planificacion Financiera @

+ Gestion Integral del Riesgo @

+ Mercados e Instrumentos Derivados @

09 Periodo 9
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+ Administracion Estratégica

+ Taller de Investigacion 1 Ciencias de la Empresa
+ Responsabilidad Social Empresarial

+ Gerencia de Portafolio

+ Finanzas Internacionales

« Electivo Especifico 1

02 Periodo 2
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+ Comunicacion Efectiva

+ Matemética 2.1

+ Etica, Ciudadania y Globalizacion

+ Economial

+ Fundamentos de Contabilidad

+ Teoria General de la Administracion
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+ Comunicacion y Argumentacion

+ Comportamiento Organizacional

+ Contabilidad de Costos 1 W

+ Estadisticas Aplicada para la Gestion
+ Disefio Organizacional

+ Marketing Operativo

06 Periodo 6
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+ Seminario de Investigacion

+ Finanzas Corporativas 2 B

+ Administracion de Operaciones

+ Gestion del Talento humano

+ Tributacion

* Instrumentos y Mercados Financieros @

08 Periodo 8
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+ Conversation Class

+ Preparacion parala Vida Profesional Empresarial
+ Formulacién y Evaluacion de Proyectos

+ Derecho Bancario y Titulos Valores @

+ Mercado de Capitales @

+ Banca

10 Periodo 10
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+ Taller de Investigacion 2 Ciencias de la Empresa
+ Simulacion de Negocios

* Auditoria Financiera

+ Valorizacion de Empresas

+ Direccion Estratégica Financiera

+ Electivo Especifico 2

(*) Sujeto a modificacion por parte de la universidad



